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Wstep

Prezentowany raport sporzadzono na podstawie zebranych i przeanalizowanych w procesie ewaluacji

zewnetrznej informacji na temat wartosci dziatan podejmowanych przez szkote/placowke w zakresie wymagan:

1. Dzieci nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

2. Ksztattowane sg postawy i respektowane normy spoteczne

Wyniki badania stanowig podstawe do podejmowania decyzji skierowanych na zapewnienie wysokiej jakosci

organizacji procesow ksztatcenia, wychowania i opieki prowadzonych w szkole lub placowce oraz ich efektow.

Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 16-02-2018 - 20-02-2018 przez zespot wizytatorédw ds. ewaluacji,
w sktad ktérego weszli: Marzena Lipka, Marek Scibior. Badaniem objeto 7 dzieci (wywiad grupowy), 51 rodzicéw
(ankieta i wywiad grupowy) i 8 nauczycieli (ankieta i wywiad grupowy). Przeprowadzono wywiad indywidualny
z dyrektorem placowki, grupowy z pracownikami niepedagogicznymi, a takze obserwacje zajec i przedszkola.
Na podstawie zebranych danych zostat sporzadzony raport, ktéry obejmuje podstawowe obszary dziatania

przedszkola.
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Informacje o szkole/placowce

Nazwa placowki

Niepubliczne Przedszkole URWIS

Patron

Typ placowki

Przedszkole

Miejscowos¢ Wejherowo

Ulica Watowa

Numer 20

Kod pocztowy 84-200

Urzad pocztowy Wejherowo

Telefon 586720635

Fax

Www www.przedszkoleurwis.pl
Regon 22174181100000

Publicznosé

niepubliczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter

brak specyfiki

Uczniowie, wychow., stuchacze

Oddziaty

Nauczyciele petnozatrudnieni

Nauczyciele niepelnozat. (stos.pracy)

Nauczyciele niepetnozat._(w etatach)

Srednia liczba uczacych sie w oddziale

Liczba uczniow przypadajacych na jednego
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewddztwo POMORSKIE
Powiat wejherowski
Gmina Wejherowo
Typ gminy gmina miejska

Przedszkole rownomiernie ksztattuje wiodgce umiejetnosci kluczowe oraz zadania okreslone w podstawie
programowej. Na zajeciach wykorzystywane sg sytuacje dajace przedszkolakom mozliwos¢ praktycznego
wykorzystywania wiedzy i umiejetnosci. Sposrdéd deklarowanych warunkéw i sposobow realizacji podstawy
programowej wychowawcy poszczegdlnych grup przedszkolakow systematycznie ina biezaco wykorzystujg
aranzacje przestrzeni, zalecane formy aktywnosci dziecka, wyposazenie pomieszczen, dobdr stosowanych
pomocy dydaktycznych oraz realizujg kluczowe zadania nauczyciela. Nauczyciele wykorzystujg rézne formy
monitorowania i analizowania nabywanych przez kazde dziecko wiadomosci i umiejetnosci, a sformutowane
na ich podstawie wnioski wykorzystujg do ukierunkowania dalszej pracy z dzie¢mi.Tworzone przez nauczycieli
w przedszkolu warunki dajg dzieciom poczucie bezpieczenstwa, a podejmowane dziatania budujg oparte

na szacunku i zaufaniu relacje oraz ksztattuja oczekiwane postawy i zachowania.
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Obraz pracy szkoty/placowki

Niepubliczne przedszkole URWIS w Wejherowie realizuje swoje zadania ze szczegdlng troskg o zapewnienie
dzieciom przestrzeni edukacyjnej umozliwiajacej wszechstronny, harmonijny rozwéj w réznych sferach oraz
wsparcie w drodze do sukcesu adekwatnie do zréznicowanych, indywidualnych potrzeb i mozliwosci
przedszkolakdw.

Oddziatywania wychowawcze i profilaktyczne planowane sg oraz realizowane przy wspoétudziale rodzicow,
co sprzyja ujednoliceniu i skutecznej realizacji wyznaczonych zadan. Edukacja w przedszkolu skierowana jest
na nabycie przez wychowankow okreslonych w podstawie programowej tresci i umiejetnosci, przygotowujac
dzieci do pomyslinego osiggniecia gotowosci szkolnej.

Kadre przedszkola stanowi zespdt miodych, wyksztatconych i zaangazowanych nauczycieli oraz specjalistow,
dbajacych o ciepta i przyjazng atmosfere w przedszkolu oraz zainteresowania, pasje, wiedze, umiejetnosci,
zdolnosci i emocje podopiecznych.

Nauczyciele posiadajg bardzo dobry kontakt z dzie¢mi, dostrzegajg irozumiejg ich potrzeby, motywujgq
do odkrywania $wiata oraz dbajg o to, aby dzieci swoje poszukiwania mogty prowadzi¢ w atmosferze szacunku,
bezpieczenstwa i zyczliwosci.

Przedszkole bierze udziat w réznorodnych programach, projektach i akcjach edukacyjnych, a takze w kampanii

na rzecz naturalnej diety Zdrowy Przedszkolak.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Dzieci nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Obszar badania: Dzieci nabywajgq wiadomosci i umiejetnosci okre$lone w podstawie

programowej i wykorzystujq je w zabawie i w sytuacjach zadaniowych.

Okreslone w podstawie programowej tresci nauczyciele realizujg w sposdb umozliwiajacy dzieciom nabywanie
okreslonych wiadomosci i umiejetnosci, a takze pozwalajacy na wspomaganie procesu rozwoju dzieci oraz
ksztattowanie postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi. W dziataniach nauczycieli widoczna jest spojnosé
realizowanych zadan ztymi, ktére sg okreslone w podstawie programowej, a obserwacje dzieci wskazujg
na wykorzystywanie w praktyce nabytych przez przedszkolakdéw umiejetnosci. Sposrdd deklarowanych przez
nauczycieli dziatan zaobserwowano wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka, tworzenie warunkow
umozliwiajacych swobodny rozwdj, zabawe i odpoczynek; zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa oraz wsparcie
rozwoju dziecka. Nauczyciele najczesciej ksztattowali u ucznidw umiejetnosé stosowania réznych form ruchu,
eksperymentowanie rytmem, gtosem, dzwiekami i ruchem oraz postugiwanie sie jezykiem polskim w mowie
zrozumiatej dla dzieci i 0séb dorostych. Planowane w wyniku monitoringu dziatania ukierunkowane zostaty
na realizacje celdw i umiejetnosci wpisanych w podstawe programowa. Rodzice powszechnie uznajg wptyw

nabytych wiadomosci i umiejetnosci na rozwéj dzieci.

Obszar badania: Podstawa programowa wychowania przedszkolnego jest realizowana z

wykorzystaniem warunkow i sposobdw jej realizaciji.

Z przeprowadzonego badania wynika, ze realizowane procesy edukacyjne sg spodjne z warunkami i sposobami
realizacji podstawy programowej. Wychowawcy poszczegolnych grup przedszkolakow systematycznie ina
biezaco wykorzystujq aranzacje przestrzeni, zalecane formy aktywnosci dziecka, wyposazenie pomieszczen,
dobdr stosowanych pomocy dydaktycznych oraz realizujg kluczowe zadania nauczyciela. Wskazane przez
dyrektora dokonane juz miany dotyczg m.in.: dostosowania statutu przedszkola do aktualnie obowigzujacych
przepisOw prawa; opracowania rocznego planu pracy uwzgledniajgcego wszystkie obszary rozwoju
przedszkolaka oraz ustalenia rytmu dnia w przedszkolu uwzgledniajacego czas na zabawe, wypoczynek, nauke,
zajecia na $wiezym powietrzu, aktywnos¢ wiasng dziecka, mozliwo$¢ korzystania z zabawek i pomocy
dydaktycznych bez nieuzasadnionych ograniczen czasowych. Przewidywana zmiang jest wypracowanie procedur

i narzedzi stuzacych monitorowaniu pracy placéwki.
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Obszar badania: W przedszkolu monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego dziecka, z

uwzglednieniem jego mozliwosci rozwojowych, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz.

Nauczyciele monitorujg podczas zajeé osiggniecia dzieci przede wszystkim zadajac pytania, zbierajac oraz dajac
informacje zwrotng dzieciom, a takze rdznicujq zadania i wymagania stawiane poszczegdlnym dzieciom oraz
dostosowujg tempo pracy adekwatnie doich indywidualnych potrzeb. Na jednym sposrod siedmiu
obserwowanych zaje¢ nauczyciel sprawdzit, czy dzieci witasciwie zrozumiaty omawiane kwestie oraz oraz
dzieciom z trudnosciami udzielit indywidualnej pomocy. Rodzice sg zadania, ze ich dziecko jesli tego potrzebuje
uzyska pomoc i wsparcie od nauczyciela oraz moze zada¢ nauczycielowi pytanie gdy czegos$ nie rozumie. Jako
przyktady wykorzystania w pracy wnioskdw z monitorowania ianalizy osiggnie¢ dziecka/grupy dzieci
nauczyciele podali, ze m.in.: w wyniku zdiagnozowanych zainteresowan dzieci podjeto dziatania usprawniajace
motoryke matg w zabawy sensoplastyczne, przyrodniczo - podrdznicze, matematyczne; stworzona zostata
urwiskowa biblioteczka dajaca mozliwos¢ pozyczenia ksigzki do domu; dzieci wziety udziat w konkursach m.in.
»Przygody matego jeza” , " Mdj przyjaciel Mis", w projektach :,Krecik poznaje Polske” ,, Podréze Terapoda” oraz

w akcjach: ,, Mamo, tato pije wode”.
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Wymaganie:

Ksztattowane sq postawy i respektowane normy spoteczne

Obszar badania: Dzieci w przedszkolu czujg sie bezpiecznie, a relacje miedzy wszystkimi

cztonkami spotecznosci przedszkolnej sg oparte na wzajemnym szacunku i zaufaniu.

Dzieci w przedszkolu czujg sie bezpiecznie, a relacje panujace miedzy cztonkami spotecznosci placowki oparte
sg na wzajemnym szacunku i zaufaniu. Na poczucie bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego dzieci wptywa
m.in. poruszanie zagadnien bezpieczenstwa w zabawach tematycznych; wyposazenie i wyglad pomieszczen,
duze, przestronne sale zaopatrzone w funkcjonalny, certyfikowany i dostosowany do wieku przedszkolakow
sprzet. Dzieci dobrze sie czujg w swoim towarzystwie i chetnie przebywajq w przedszkolu. Panie pracujace
w przedszkolu dbajg o to, by dzieci byty w stosunku do siebie kolezenskie, pomocne, tolerancyjne. Zdaniem
pracownikow przedszkola rodzice zawsze mogaq liczy¢ na zrozumienie i pomoc. Rodzice natomiast wspotpracujg
ze sobg oraz darza nauczycieli szacunkiem i zaufaniem. Planowane i wdrazane przez nauczycieli dziatania
wychowawcze i profilaktyczne pozwalaja eliminowaé zagrozenia, wzmacnia¢ pozadane zachowania, a takze
podlega¢ ustawicznemu monitoringowi stuzagcemu podniesieniu skutecznosci stosowanych oddziatywan. Uczenie
odpowiedzialnosci za wiasne zachowania oraz przestrzeganie przyjetych regut pozwala przedszkolakom osiggac

sukcesy w dziataniach zespotowych.
Obszar badania: Dzieci wiedzg jakich zachowan sie od nich oczekuje.

Zdaniem rodzicédw i nauczycieli dzieci znaja zasady obowigzujace w przedszkolu, wiedza, jak nalezy sie
zachowaé, czego nie wolno robi¢. Kazde dziecko wie, ze w przedszkolu nalezy zachowywac kulturalnie
i pomagac¢ innym. Wychowankowie znaja i staraja sie przestrzega¢ zasady obowigzujgce przy korzystaniu
z fazienki i szatni, podczas spozywania positkéw, w trakcie zabaw izaje¢ w sali. Znajg i stosujg zwroty
grzecznosciowe, o0 czym systematycznie przypominaja im nauczyciele, aw domu rodzice. Podczas
obserwowanych zaje¢ nie wystgpity zachowania dzieci niezgodne z przyjetymi normami. Dzieci
w przeprowadzonej swobodnej rozmowie byty otwarte, chetnie opowiadaty o zasadach dobrego zachowania.

Wiedziaty, ze nalezy by¢ grzecznym, razem bawi¢ sie i stuchac sie pani.
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Obszar badania: W przedszkolu ksztattuje sie postawe odpowiedzialnosci dzieci za dziatania

wiasne i dziatania podejmowane w grupie.

W przedszkolu ksztattuje sie postawy odpowiedzialnosci dzieci za dziatania wtasne. Podejmowane sg dziatania,
ktore zachecajq dzieci do samodzielnosci

i odpowiedzialnoéci za podejmowane przez nich decyzje. Zdaniem respondentéw dzieci w przedszkolu mogg
decydowac¢ np. o wyborze, miejscu iformie zabawy, rodzaju stosowanych przyboréw, doborze zabawek.
Podczas obserwowanych zaje¢ nauczyciele uczyli wychowankédw samodzielnosci i ksztattowali poczucie
odpowiedzialnosci za dziatania wiasne i podejmowane w grupie, wdrazali wychowankéw do wykonywania

okreslonych czynnosci i udzialu w rozwigzywaniu probleméw powstatych miedzy nimi.

Obszar badania: Podejmuje sie dziatania wychowawcze i profilaktyczne majace na celu

eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie wtasciwych zachowan.

W placéwce wzmacniane sg pozadane zachowania dzieci. W celu wzmocnienia wifasciwych zachowan
nauczyciele stosujg pochwaty dziecka przed grupa lub rodzicami, rézne formy nagradzania np. naklejki,
utrwalaja zasady obowigzujgce w przedszkolu, ustalajg jednolite metody postepowania w domu i na terenie
placéwki. W kazdej grupie opracowane sa wspdlnie z dzie¢mi "Kodeksy postepowania", w ktérych zawarte sg
zasady dobrego zachowania i normy postepowania w przedszkolu oraz poza nim. Zaréwno nauczyciele jak
i pracownicy niepedagogiczni reagujq na zachowania dzieci niegodne z przyjetymi normami. Wszyscy rodzice sq

zdania, ze ich dzieci uczg sie odrdézniaé zachowania dobre od ztych.

Obszar badania: Podejmowane dziatania wychowawcze i profilaktyczne sa monitorowane,

ocenia sie ich skutecznos$¢, a w razie potrzeb modyfikuje.

W przedszkolu funkcjonuje system dziatan podejmowanych w zakresie monitorowania, ukierunkowanych
na koordynacje i skuteczno$¢ pracy na kazdym poziomie przedszkola. Monitorowane systematycznie dziatania
wychowawcze i profilaktyczne realizowane przez pracownikéw przedszkola przynosza oczekiwane efekty iw
razie potrzeby s modyfikowane. Rodzice znajg i wspotuczestniczg w realizacji zadan wychowawczych oraz
profilaktycznych przedszkola, a takze wysoko oceniajg ich skutecznosé. Jako potwierdzenie wskazujg wtasne
dzieci, ktére z radoscig przychodza do przedszkola, czujg sie szczesliwe i spetnione, bowiem réznorodne zajecia
dostosowane sa do réznorodnosci przedszkolakow. Dzieci angazowane sg w proponowane przez przedszkole
rodzaje aktywnosci, ktére zaspakajajg rozne zainteresowania wychowankow oraz ksztattujg oczekiwane
postawy oraz zachowania. Dziatania profilaktyczne wspomagane sa przez spotkania m.in. z policjantami,
ratownikami medycznymi, podczas ktorych dzieci wzbogacajg swojgq wiedze i umiejetnosci w zakresie dbania

o wiasne zdrowie, zachowanie bezpieczenstwa w réznych sytuacjach.
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Whnioski

1. Realizacja podstawy programowej pozwala na wspomaganie procesu rozwoju dzieci i ksztaltowanie postaw

sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu i spotecznemu.
2. Stosowane przez nauczycieli podczas zaje¢ warunki i sposoby realizacji podstawy programowej pozwalajg
na skuteczng jej realizacjg, a planowane zmiany dotyczg sfery organizacyjnej, dydaktycznej i wychowawczo -

opiekunczej.

3. Nauczyciele monitorujg i analizujg osiggniecia kazdego dziecka uwzgledniajac jego mozliwosci rozwojowe,

a sformutowane na ich podstawie wnioski sg podstawg do dalszej pracy z dzie¢mi.

4. Wzajemne relacje wszystkich grup tworzacych spotecznos¢ przedszkolng sg oparte na wzajemnym szacunku

i zaufaniu co sprzyja poczuciu bezpieczenstwa dzieci.

5. Podejmowane dziatania wychowawcze i profilaktyczne pozytywnie wptywajg na wzajemne relacje dzieci oraz

postawe odpowiedzialnosci za dziatania wtasne i podejmowane w grupie.

6. W przedszkolu we wspodtpracy z rodzicami, podejmuje sie réznorodne dziatania, ktére pozwalajg ksztattowac

postawy dzieci i uczg respektowania norm spotecznych.

7. Modyfikowanie podejmowanych dziatan wychowawczych i profilaktycznych ukierunkowane jest

na wzmacnianie skutecznosci realizowanych zadan.
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e Marzena Lipka

« Marek Scibior

Niepubliczne Przedszkole URWIS

Raport sporzadzili

Kurator Oswiaty:

Data sporzadzenia raportu:

28.02.2018
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